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VIESOSIOS ISTAIGOS ,,TULPES“ SANATORIJA
ISTATAI

ES

1. SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viedoji jstaiga , Tulpés* sanatorija (toliau — Istaiga) yra Lietuvos nacionalinés sveikatos sistemos
BirStono savivaldybes viesoji asmens sveikatos prieZifiros ne pelno jstaiga, teikianti antrinés stacionarinés
medicinings reabilitacijos, antrinés stacionarinés palaikomosios reabilitacijos ir kitas suaugusiujy asmens
sveikatos prieZiliros paslaugas gyventojams.

2. [staigos teisiné forma — viedoji jstaiga.
3. Istaigos pavadinimas — vieoji jstaiga-,, Tulpés* sanatorija.

4. |staiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Civiliniu kodeksu, Sveikatos

prieziliros jstaigy, Sveikatos sistemos, Vie$yjy jstaigu, Sveikatos draudimo ir kitais jstatymais bei teisés
aktais, $iais jstatais,

5. [staiga yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybeés vieSasis juridinis asmuo, turintis wkinj,
finansinj, organizacinj ir teisinj savarankikuma, savo antspauds, sgskaitas bankuose. Gauty pajamy ji
negali skirstyti dalininkams, o jas naudoja tik jstatymuose ir kituose teisés aktuose nustatyta tvarka.

6. Istaigos vienintelis steigéjas yra Bir§tono savivaldybe (toliau Savivaldyb¢), jmonés kodas 111103013,
steigéjo funkceijas 2001 m. rugséjo 6 d. perémusi i§ Kauno apskrities virgininko administracijos.
Savivaldybés institucija, jgyvendinanti Savivaldybeés, kaip Istaigos dalininkés (Savininkés), turtines ir
neturtines teises ir pareigas — Bir§tono savivaldybés taryba.

7. Istaiga pagal savo prievoles atsako tik jai nuosavybés teise priklausandiu turtu, Istaiga neatsako pagal
dalininko prievoles, o dalininkas neatsako pagal [staigos prievoles, iSskyrus jstatymuose numatytus
atvejus, :

8. Visa informacija apie [staigos veiklg pateikiama visuomenei interneto svetaingje: www.tulpe.lt.
9. Istaigos finansiniai metai sutampa su kalendoriniais metais.

10. [staiga yra paramos gaveéja.

11, Istaigos veiklos laikotarpis neribotas.

12. Istéigos buveinés adresas: B. Sruogos g. 4, LT-59209 Birstonas.

II. SKYRIUS
ISTAIGOS VEIKLOS TIKSLAI SRITYS IR RUSYS

13. Pagrindiniai jstaigos veiklos tikslai;



TA

13.1. gyventojy sveikatos atkiirimas ir gerinimas;
13.2. gyventojy sergamumo ir mirtingumo mazinimas;

13.3. kokybiskas, prieinamas ir tinkamas jstaigos licencijoje nurodyty sveikatos prieziliros paslaugy
suteikimas;

13.4. klienty kultfiriniy ir dvasiniy reikmiy tenkinimas.

14. Pagrindiniai [staigos veiklos uZdaviniai: organizuoti ir teikti specializuotas, kvalifikuotas asmens
sveikatos prieziliros paslaugas Lietuvos gyventojams ir uZsienio sve¢iams.

15. Pagal 1999-06-30 i¥duotg ir patikslintg [staigos asmens sveikatos prieZifros licencijg Nr. 381: antrines
stacionarinés sveikatos prieZitiros: suaugusiyjy medicininés reabilitacijos II, suaugusiyjy palaikomosios
reabilitacijos; suaugusiyjy ambulatorinés reabilitacijos I, suaugusiyjy ambulatorinés reabilitacijos II.

16. Siekdama savo tiksly jstaiga verdiasi jstatymy nedraudZiama Siy raiSiy akine komercine veikla:
16.1. Specializuoty ligoniniy veikla - 86.10.20;

16.2. Reabilitacijos ligoniniy veikla - 86.10.30;

16.3. Gydytojy specialisty veikla - 86.22;

16.4. Maitinimo paslaugy teikimas - 56.29;

16.6. Meno jrenginiy eksploatavimo veikla - 90.04;

16.7. Kirpykly ir kity groZio salony veikla - 96.02;

16.8. Poilsio ir sporto reikmeny nuoma ir iSperkamoji nuoma - 77.21;

16.9. Nuosavo arba nuomojamo nekilhojamojo turto nuoma ir eksploatavimas - 68.20;

16.10. Viesbugiy ir panasiy laikiny buveiniy veikla - 55.10;

16.11. Kosmetikos ir tualeto reikmeny mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése - 47.75;
16.12. Kita naujy prekiy mazmeniné prekyba specializuotose parduotuvése - 47.78

16.13. Posédziy ir verslo renginiy organizavimas - 82.30;

16.14, Automobiliy stovejimo aiksteliy eksploatavimas - 52.21.20;

16.15. Kita jstatymais neuzdrausta ir planuojama vykdyti veikla.

17. statymy nustatytais atvejais Istaiga gali imtis tam tikros rugies veiklos tik gavusi reikalingg jstatymy
nustatyta tvarka i¥duots licencija. Istaiga privalo turéti visas licencijas (leidimus), kurios statymy
numatytos kaip buitinos jos veiklos salygos.

18. Paslaugos, igskyrus antrinés asmens sveikatos priezitiros, teikiamos ne tik Lietuvos gyventojams, bet ir
pagal sutartis kitiems subjektams,

IILI. SKYRIUS
JSTAIGOS TEISES IR PAREIGOS

19. Istaiga gali turéti ir jgyti tik tokias civilines teises ir pareigas, kurios nepriestarauja jstatymams, Siems
jstatams ir veiklos tikslams.

20. Istaiga privalo:



20.1. uztikrinti bUtingja medicinos pagalbg bei suteikti ir organizuoti medicininiy paslaugy teikimg
jstatymy numatyta tvarka;

20.2. teikti tik tas asmens sveikatos prieziliros paslaugas, kurios nurodytos jstaigai i¥duotoje licencijoje;

20.3. jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka teikti nemokamas planines sveikatos prieZitros
paslaugas, jsitikinus, kad pacientas turi teise tokias paslaugas gauti;

20.4. naudoti tik tas sveikatos prieziliros technologijas, kurios yra nustatyta tvarka aprobuotos ir (ar)
leistos naudoti Lietuvos Respublikoje. Medicinos gaminiai turi-buiti jtraukti j medicinos gaminiy registra,
kurio nuostatus tvirtina sveikatos apsaugos ministras. _

20.5. pildyti ir saugoti pacienty ligos istorijas, ambulatorines korteles bei teikti informacijg apie pacienta
valstybes institucijoms ir kitoms jstaigoms sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka;

20.6. saugoti paciento medicining paslaptj, i$skyrus atvejus, kai asmens sveikatos prieziliros jstaiga
privalo pateikti informacijg apie pacientg arba kai pacientas duoda sutikimg skelbti informacija apie jo
sveikatos biikle;

20.7. uztikrinti lygias pacienty teises j teikiamas sveikatos prieZiiiros paslaugas;

20.8. drausti civiling atsakomybe uz pacientams padaryta Zala ir atlyginti jstatymy numatyta tvarka uz
paciento sveikatai padaryta Zalg teikiant paslaugas;

20.9. igyvendinti butingsias visuomenés sveikatos priezilires priemones pagal sveikatos apsaugos
ministerijos patvirtintg sgraga.

10.10. teises akty nustatyta tvarka informuoti sveikatos apsaugos ministerija, [staigos dalininkus apie
Istaigoje jvykusius vidaus infekcijy atvejus ir protriikius, kitus Zalos pacienty sveikatai padarymo atvejus.

20.11. teisés akty nustatytais atvejais teikti informacijg apie teikiamas asmens sveikatos prieZifiros
paslaugas; '

20.12. Sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacija apie naudojamas
medicinos priemones ir sveikatos priezitiros technologijas, susijusias su medicinos priemonémis;

20.13. Sveikatos apsaugos ministro nustatyta tvarka registruoti ir teikti informacija apie incidentus,
susijusius su medicinos priemonémis;

20.14. Suzinojus, kad medicinos priemonés neatitinka sveikatos apsaugos ministro nustatyty reikalavimy
ar gali kenkti pacienty, medicinos priemoniy naudotojy saugai, nutraukti medicinos priemoniy naudojima
ir (ar) imtis reikiamy veiksmy keliamam pavojui pasalinti, taip pat apie tai informuoti sveikatos apsaugos
ministro jgaliota institucija, atsakinga uZ medicinos priemones;

20.15. vykdyti buhaltering apskaita, teikti finansing — buhaltering ir statisting informacija valstybés
institucijoms ir moketi mokeséius jstatymy nustatyta tvarka.

21. ]staiga turi teisg:
21.1. turéti sgskaitas bankuose, savo Zenklg ir antspauda;

21.2. pirkti ar kitokiais budais jsigyti reikalinga turta, jj valdyti, naudoti ir juo disponuoti jstatymy ir iy
jstaty nustatyta tvarka;

21.3. gauti parama, teikti paramgq ir labdara.
21.4. teikti mokarhas paslaugas;

21.5. sudaryti sutartis ir prisiimti jsipareigojimus;



21.6. stoti | ne pelno organizacijy asociacijas ir dalyvauti jy veikloje;

21.7. skelbti ir vykdyti konkursus, susijusius su Jstaigos veikla;

21.8. naudoti [staigos lé3as jstatuose numatytiems tikslams ir uzdaviniams jgyvendinti;
21.9. steigti filialus, juos reorganizuoti ir likviduoti;

21.10. Jstaigos veiklos tikslams pasiekti inicijuoti ir dalyvauti vykdant projektus;

21.11. atsiZvelgiant | Lietuvos sveikatos sistemos ir dalininky strategines plétros gaires, plétoti jau esamg
jstaigos infrastruktiirg;

21.12. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti darbo apmok)éjimo tvarka;

21.13. teisés akty nustatyta tvarka nustatyti mokamy paslaugy kainas;

21.14. teisés akty nustatyta tvarka naudotis banky kreditais, gauti paskolas;

21.15. tobulinti sveikatos prieziiiros specialisty kvéliﬁkacija,, esant poreikiui keisti jy kvalifikacija;

21.16. verstis jstatymy nedraudziama dkine komercine veikla, kuri yra neatsiejamai susijusi su jstaigos
veiklos tikslais.

22. Istaigai neleidZiama:
22.1. gauto pelno skirti kitiems veiklos tikslams, negu nustatyta $iuose jstatuose;

22.2,“neatlygintinai perduoti [staigos turta nuosavybén, pagal patikéjimo ar panaudos sutartj dalininkui ar
su juo susijusiam asmeniui (kaip ji$ apibréztas Viesyjy jstaigy istatymo 3 straipsnio 3 dalyje), iSskyrus
jstaigos likvidavimo atvejj;

22.3. skolintis pinigy uZ palikanas i§ dalininko ar su juo susijusio asmens (kaip jis apibréZtas Viesyjy
istaigy jstatymo 3 straipsnio 3 dalyje);

22.4. uZztikrinti kity asmeny prievoliy jvykdyma.

IV. SKYRIUS

ISTAIGOS DALININKAI, NAUJU DALININKU PRIEMIMO TVARKA, DALININKU TEISIU
PERLEIDIMO KITIEMS ASMENIMS TVARKA

23. Fiziniai ir juridiniai asmenys, kurie $iuose jstatuose numatyta tvarka yra perdave [staigai jnasa turtu
ar pinigais, ar asmenys, kuriems dalininko teisés yra perleistos istatymy ir $iy jstaty nustatyta tvarka, yra
istaigos dalininkai. Jeigu Istaigos dalininkas yra vienas asmuo, jis vadinamas [staigos savininku (toliau
Savininkas). Lietuvos Respublikos viedyjy jstaigy jstatymo nuostatos, kurios taikomos dalininkams,
taikomos ir savininkams.

24. Istaigos dalininkai ir jy jnady verté yra jraSomi [staigos dokumentuose, o kiekvienam dalininkui
i8duodamas jo jnasy verte patvirtinantis dokumentas. Dalininky jnaSai sudaro [staigos dalininky kapitala.

25. Jeigu dalininkas papildomai perduoda jstaigai jnasus, parduoda ar kitaip perleidZia dalininko teises
kitam asmeniui, turi bati atitinkamai pakei¢iami jrasai Istaigos dokumentuose ir pakei¢iami jnasy verte
patvirtinantys dokumentai.

26. Dalininkas turi teis¢ dalyvauti ir balsuoti [staigos visuotiniuose dalininky susirinkimuose; susipaZinti
su [staigos dokumentais ir gauti informacijg apie Jstaigos veikla; gauti likviduojamos Istaigos turto dalj,
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kurios verté negali biiti didesne, nei nurodyta jo jnady verte patvirtinan¢iame dokumente; iy jstaty ir
istatymy nustatyta tvarka perleisti kitiems asmenims dalininko teises, i8skyrus atvejus, kai dalininkas yra
valstybe¢ ar savivaldybe; kitas jstatymuose nustatytas teises.

27. Nauji dalininkai priimami visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.

28. Asmuo (fizinis ar juridinis), pageidaujantis tapti nauju Istaigos dalininku, pateikia Jstaigos direktoriui
prasyma juo tapti. PraSyme turi biiti nurodyti duomenys apie asmenj, pageidaujantj tapti [staigos dalininku
(uridinio asmens pavadinimas, kodas, buveiné; fizinio asmens vardas, pavardé, asmens Kkodas,
gyvenamoji vieta), taip pat numatomas jnasas pinigais ar inaSo verté, kuri nurodyta turto vertinimo
ataskaitoje. Be to, pra§yme turi biiti pareikitas pritarimas Istaigos veiklos tikslams ir jsipareigojimas
nesiekti jy keisti, Kartu su prafymu turi bati pateikta turto vertinimo ataskaita, jei numatoma jnesti
materialyjj ar nematerialyjj turtg,

29. |staigos direkiorius, gaves asmens, pageidaujandio tapti Istaigos dalininku prasyma, turi per 30 dieny
susaukti visuotinj dalininky susirinkima naujam dalininkui priimti. Visuotiniame dalininky susirinkime,
kurio darbotvarkéje numatomas naujy dalininky priemimas, dalininky pritarimu gali dalyvauti asmenys,
pageidaujantys tapti naujais dalininkais. Minétiems asmenims nedalyvavus susirinkime, [staigos
direktorius per $ dienas turi juos informuoti apie visuotinio dalininky susirinkimo priimtg sprendima dél
naujy dalininky,

30. Visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendima priimti naujg dalininka, dalininku tapti
pageidaves asmuo tampa [staigos dalininku tik perdaves [staigai sévo prafyme visg nurodytg jnaa.

31. Apie savo sprendima perleisti [staigos dalininko teises dalininkas turi raStu pranesti [staigos
direktorius, nurodydamas duomenis apie asmenj (juridinio asmens pavadinimas, kodas, buveiné; fizinio
asmens vardas, pavardé, asmens kodas, gyvenamoji vieta), kuriam ketina perleisti savo teises, taip pat —
perleidimo buidg ir numatomg sandorio data. Apie gautg dalininko pranesimg [staigos direktorius per 5
dienas turi informuoti kitus dalininkus,

32. Asmuo, jsigijes dalininko teises, tampa Istaigos dalininku nuo jo jregistravimo Jstai gos dokumentuose.
Istaigos direktorius, gaves dalininko teisiy perleidimo sandorj patvirtinantj dokumenta, per 3 dienas turi
atlikti naujo dalininko registravima. Sio dalininko turimy balsy skaiius, jgyvendinant jo teise balsuoti
visuotiniame dalininky susirinkime, lygus jam teises perleidusio dalininko turétam balsy skaiciui.

33. Apie tai, kad yra jregistruotas naujas Istaigos dalininkas, Istaigos direktorius per 5 dienas Siy jstaty
nustatyta tvarka turi pranesti Istaigos dalininkams.

34. Dalininky kapitalas gali buti didinamas tik papildomais jnaais. Papildomas jnasas [staigai
perduodamas dalininko iniciatyva, Dalininky inaSai gali biti pinigai, taip pat pagal Turto ir verslo
vertinimo pagrindy jstatymg jvertintas materialusis ir nematerialusis turtas,

35. Dalininky jnaai [staigai perduodami tokia tvarka:

35.1. pinigai jneSami j [staigos saskaita;

35.2. turtas [staigai perduodamas suradant perdavimo akta.

36. Turto perdavimo akta pasiraso turta perduodantis dalininkas ir [staigos direktorius. Perduodant turta,
[staigai turi buti pateikta ir $io turto vertinimo ataskaita. Turto vertinimas atliekamas dalininko Ié$omis.

V. SKYRIUS

ISTAIGOS VALDYMO ORGANAI



37. Istaiga jgyja civilines teises, prisiima civilines pareigas ir jas jgyvendina per savo valdymo organus.

38. Viesosios jstaigos valdymo organai: visuotinis dalininky susirinkimas ir vienasmenis valdymo
organas — [staigos direktorius.

39. [staigoje sudaromi kolegialiis valdymo organai: stebétojy taryba, gydymo taryba, slaugos taryba.
Stebétojy, gydymo ir slaugos tarybos yra patariamieji valdymo organai ir Sios tarybos teikia
rekomenduojamojo pobiidzio pasililymus [staigos direktoriui, taip pat atlieka kitas medicininio -
konsultacinio pobiidZio funkeijas |staigos vidingje struktliroje.

VI. SKYRIUS
VISUOTINIO DALININKUY SUSIRINKIMO KOMPETENCIJA IR SUSAUKIMO TVARKA

40. AukSciausias staigos organas — visuotinis dalininky susirinkimas, kuriame sprendZiamojo balso teis¢
turt visi Istaigos dalininkai. Istaigos Savininko ratigki sprendimai prilyginami visuotinio dalininky
susirinkimo sprendimams,

41. Kiekvienas dalininkas turi po vieng balsa, jei visy dalininky inaly dydziai lygis. Jei dalininky jnasy
dydziai skirtingi, tai maziausios vertés dalininko inaas suteikia dalininkui vieng balsa, o kity dalininky
balsai apskaiGiuojami, jy ina8y verte dalinant i§ maZiausios vertés dalininko inaso.,

42. Visuotinio dalininky susirinkimo kompetencija:

42.1. tvirtina, keiéia ir papildo Istaigos jstatus;

42.2. nustato [staigai privalomas veiklos uzduotis;

42.3. priima sprendima pakeisti [staigos buveine;

42.4. nustato paslaugy, darby bei produkcijos kainy nustatymo taisykles;

42.5. nustato Jstaigos i§laidy, skirty darbo uzmokes¢iui ir medikamentams, normatyvus arba
paveda juos patvirtinti padiai [staigai;

42.6. organizuoja viesa konkursa [staigos direktoriaus pareigoms uZimti, tvirtina $io konkurso
nuostatus, pareigines instrukcijas, skiria ir at§aukia Istaigos direktoriy bei nustato

Jo darbo sutarties salygas;

42.7. tvirtina [staigos pareigybiy sarada;

42.8. tvirtina Jstaigos valdymo struktiira;

42.9. priima sprendima deél [staigai nuosavybeés teise priklausanéio ilgalaikio turto perleidimo,
nhuomos, perdavimo pagal panaudos sutartj ar ikeitimo;

42.10. priima sprendima del naujy Istaigos dalininky pri¢mimo;

42.11. tvirtina metiniy finansiniy ataskaity rinkinius;

42.12. priima sprendima del [staigos reorganizavimo ir reorganizavimo salygy tvirtinimo;
42.13. priima sprendima pertvarkyti [staigg;

42.14. priima sprendima likviduoti Istaigg ar atSaukti jos likvidavima;

42.15. skiria ir at$aukia likvidatoriy, kai jstatyme nustatytais atvejais sprendima likviduoti



(staigg priima visuotinis dalininky susirinkimas;

42.16. nustato jstaigos vidaus kontrolés tvarka;

42.17. priima sprendima dél Jstaigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinio audito ir renka
auditoriy ar audito jmone;

42.18. nustato informacija, kuri pateikiama visuomenei apie [staigos veikla;

42.19. sprendZia kitus Viesyjy jstaigy istatyme, kituose teisés aktuese visuotinio dalininky
susirinkimo kompetencijai paskirtus klausimus. =

43. Visuotinj dalininky susirinkimg Saukia [staigos direktorius. Jis turi rastu pranesti kiekvienam
dalininkui ne véliau kaip pries 30 dieny iki susirinkimo dienos. Visuotinis dalininky susirinkimas gali biiti
Saukiamas nesilaikant $io termino, Jei su tuo rasti¥kai sutinka dalininkai. Jeigu Saukiamas pakartotinis
susirinkimas, dalininkai turi bati informuoti ne véliau kaip prie§ 10 dieny iki jo. Pranegimas apie
visuotinio dalininky susirinkimo susaukima turi biiti vieSai paskelbtas Siy jstaty XIX skyriuje nurodyta
tvarka.

44. Eilinj visuotinj dalininky susirinkimg [staigos direktorius privalo suaukti kasmet per 4 ménesius nuo
finansiniy mety pabaigos.

45. Visuotinio dalininky susirinkimo sprendimai priimami paprasta dalyvaujanéiy susirinkime dalininky
balsy dauguma, i§skyrus Viedujy jstaigy jstatyme numatytas i$imtis.

VII. SKYRIUS

ISTAIGOS DIREKTOR_IUS, JO KOMPETENCIJA, VIESO KONKURSO ISTAIGOS
DIREKTORIAUS PRIEMIMO I DARBA ORGANIZAVIMO TVARKA, ISTAIGOS
DIREKTORIAUS ATSAUKIMO I8 PAREIGU PAGRINDAI IR TVARKA

46. |staigos direktorius yra vienasmenis istaigos valdymo organas,

47. Istaigos direktorius idrenkamas vie$o konkurso biidu penkeriems metams, i$skyrus istaigas, kuriose
dirba deSimt ar maziau sveikatos priezitiros specialisty, turindiy medicinos praktikos licencijg, pagal
Istaigos visuotinio dalininky susirinkimo patvirtintus konkurso nuostatus ir vadovaujantis Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministerijos nustatytais kvalifikaciniais reikalavimais.

48. Darbo sutartis su [staigos direktoriumi gali buti nutraukiama, visuotiniam dalininky susirinkimui
priémus sprendimg atSaukti Istaigos direktoriy.

49. Istaigos direktorius turi baiti veiksnus fizinis asmuo, kuris atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus kvalifikacinius reikalavimus.

50. [staigos direktorius savo veikloje vadovaujasi jstatymais, kitais teisés aktais, Siais jstatais, visuotinio
dalininky susirinkimo sprendimais ir pareigybés aprafymu,

51. [staigos direktorius organizuoja Jstaigos veikla ir veikia Istaigos vardu santykiuose su kitais
asmenimis, sudaro ir nutraukia darbo sutartis su Istaigos darbuotojais. [staigos direktorius atsako u3
finansinés atskaitomybés sudarymag, visuotinio dalininky susirinkimo susaukima, duomeny ir dokumenty
pateikimg juridiniy asmeny registrui, prane$img savininkui (dalininkams) apie jvykius, turindius esminés
reikSmes jstaigos veiklai, dalininky registravimg, informacijos apie |staigos veiklg pateikimg visuomenei,
vieSos informacijos paskelbima, kitus veiksmus, kurie numatyti teisés aktuose bei $iuose jstatuose.



2 Isizigos direktoriaus kompetencija:
32.1. vadovauti |staigos pagrindinei ir Gkinei veiklai;

32.2. organizuoti [staigos veiklg ir veikti [staigos vardu santykiuose su kitais juridiniais ir fiziniais
asmenimis;

52.3. rengti [staigos veiklos planus ir veiklos ataskaitas;

32.4. organizuoti [staigos buhaltering apskaita pagal Lietuvos Respublikos buhalterinés apskaitos
Istatyma;

32.5. jgyvendinti visuotinijo dalininky susirinkimo priimtus sprendimus;

52.6. atidaryti ir uzdaryti saskaitas bankuose;

52.7. uztikrinti |staigos turto efektyvy panaudojimg ir jo apsauga;

52.8. tvirtinti [staigos turto nusidévejimo normatyvus, nurasyti nusidévéjusj Istaigos turta;
52.9. priimti j darbg ir atleisti darbuotojus;

52.10. nustatyti [staigos vidaus struktirg ir darbuotojy etatus;

52.11. nustatyti darbuotojy atlyginimus, skirti darbuotojams paskatinimus ir taikyti drausmine
atsakomybe;

52.12. tvirtinti [staigos vidaus tvarkos taisykles, darbuotojy pareigybiy apradymus, Istaigos kolegialiy
organy, iSskyrus stebétojy tarybos, nuostatus ir darbo reglamentus, lokalius teisés aktus; duoti privalomus
nurodymus darbuotojams;

52.13. atstovauti Istaigai teisme, valstybés ir savivaldybiy valdymo organuose ir santykiuose su kitais
Juridiniais ir fiziniais asmenimis arba igalioti tam kitg jstaigos atstova;

52.14. skirti bei at3aukti Jstaigos padaliniy vadovus;

52.15. rengti padaliniy ir filialy vadovy atestacijg;

52.16. organizuoti Istaigos darbg ir atsakyti uz jos uzdaviniy vykdyma;

52.17. rengti veiklos planus ir ataskaitas;

52.18. disponuoti sgskaita Istaigos uzdaviniams vykdyti, sudaryti sandorius;

52.19. suderinus su stebétojy taryba tvirtinti [staigos darbuotojy darbo apmokéjimo tvarka;

52.20. pranesti dalininkams apie jvykius, galindius turéti esmings reik§mes jstaigos veiklos testinumui,
veiklos pobuidziui ir apimtims;

52.21. pagal kompetencija uztikrinti patikejimo teise dalininky perduoto ir Istaigos turto efektyvy
panaudojimg ir jo apsauga;

52.22. rengti ir teikti visuotiniam dalininky susirinkimui ir Juridiniy asmeny registrui praéjusiy finansiniy
mety jstaigos veiklos ataskaitg ir metinj finansiniy ataskaity rinkinj kartu su auditoriaus i¥vada (tuo
atveju, jei finansiniy ataskaity auditas atliktas);

52.23. kreiptis j dalininkus del neefektyviai dirbanéiy jstaigos padaliniy reorganizavimo ar likvidavimo;
52.24. teikti informacija apie Istaigos veiklg visuomenei ir dalininkams;

52.25. Istaigos vardu pasiraSyti dokumentus ir jgalioti kitus asmenis vykdyti vadovo kompetencijai
priskirtas funkcijas;



- -0 s=mu nustatyta tvarka skelbti viesg informacija, sudaryti salygas [staigos buveingje su ja
-3 0aint tretiesiems asmenims;

32.27. pateikti dokumentus ir duomenis, nurodytus Civilinio kodekso 2.66 straipsnyje, Juridiniy asmeny
registrui;

32.28. nustatyti [staigos i8laidy, skirty darbo u¥mokeséiui ir medikamentams, normatyvus, jei tai atlikti
paveda visuotinis dalininky susirinkimas;

32.39. organizuoti staigos dalininky registravima;

32.30. sukurti ir priZidreti Istaigos vidaus kontroles sistemg (taisykles, normy, priemoniy ir procediiry
visuma); '

52.31. tureti kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams, kitiems teisés
aktams.

53. Nesancio darbe deél atostogy, laikinojo nedarbingumo, ilgalaikiy (daugiau kaip 1d.) komandiruogiy ar
kity priezaséiy Istaigos direktoriaus pareigas eina [staigos direktoriaus pavaduotojas, kurio pareigybeés
apraSyme jradyta tokia funkcija, be atskiro raSytinio pavedimo.

54. Istaigos direktoriaus atSaukimo pagrindy (priezaséiy) saraas:

54.1. asmuo pripazintas kaltu del sunkaus ar labai sunkaus nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar
nepanaikint teistuma; ,

54.2. asmuo pripazintas kaltu da| nusikaltimo valstybés tarnybai ir vieSiesiems interesams ar korupcinio
pobiidZio nusikaltimo padarymo ir turi neiSnykusj ar nepanaikinty teistuma;

54.3. asmuo pripazintas kaltu del baudZiamojo nusizengimo valstybes tarnybai ir vieSiesiems interesams
ar korupcinio pobiidzio baudZiamojo nusizengimo padarymo ir nuo apkaltinamojo (atleidimo nuo
atsakomybés) nuosprendzio isiteiséjimo dienos nepragjo 3 metai;

54.4. asmuo pripazintas kaltu de nusikaltimy, kuriais padaryta turtiné Zala valstybei ir turi neisnykusj ar
nepanaikinta teistuma;

54.5. asmuo yra uzdraustos organizacijos narys;

54.6. asmuo yra atleistas i3 skiriamy ar renkamy pareigy dél priesaikos ar pasiZadéjimo sulauymo,
pareigiino vardo paZzeminimo ir nuo atleidimo i§ pareigy dienos nepraéjo 3 metai;

54.7. asmeniui atimta teise ejti istaigos vadovo pareigas;

54.8. asmuo yra atleistas i valstybés tarnautojo pareigy, paskyrus tarnybine nuobauda- atleidimg i§
pareigy, arba Lietuvos Respublikos valstybes tarnybos jstatymo nustatyta tvarka pripaZintas padares
tarnybinj nusiZengimg, uz kurj turéty biti skirta tarnybiné nuobauda- atleidimas & pareigy, atleistas i§
statutinio valstybés tarnautojo pareigy paskyrus tarnybing nuobauda — atleidimg i§ tarnybos statuto

nustatyta tvarka, arba atleistas i$ pareigy dél Siurkstaus darbo pareigy paZeidimo ir nuo atleidimo i
pareigy ar tarnybos dienos ar pripaZinimo padarius tarnybinj nusiZengima dienos nepra¢jo 3 metai;

54.10. asmuo yra pripaZintas $iurk$giai pazeides Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privagiy interesy
derinimo valstybes tarnyboje jstatymo reikalavimus ir nuo pazeidimo padarymo nepragjo 3 metai;



= nzaiskeja, kad dalyvaudamas vieSame konkurse eiti vadovo pareigas, pateiké suklastotus
Jwomentus arba nuslépeé tikroves neatitinkanéius duomenis, d¢l kuriy negaléjo bati priimtas | vadovo

zrzigas.
33, Istaigos direktoriaus atSaukimo tvarka:
33.1. [staigos direktorius at§aukiamas visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu;

33.2. [staigos direktorius apie galimg jo atSaukimg raSytiniu praneSimu informuojamas ne véliau kaip likus
7 (septynioms) darbo dienoms iki planuojamo posédZio dél [staigos direktoriaus galimo atSaukimo.

Pranesime nurodoma posédzio vieta, laikas, atsaukimo pricZastis bei paZzymima apie [staigos dircktoriaus
teise ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki posédzio pateikti savo argumentuotus paaigkinimus:

55.3. sprendimas dél [staigos direktoriaus at$aukimo (neatSaukimo) priimamas [staigos visuotinio
dalininky susirinkimo metu;

55.4. posedyje turi teis¢ dalyvauti [staigos direktorius;

55.5. priémus motyvuotg nutarimg atSaukti Istaigos direktoriy i§ pareigy, su juo sudaryta darbo sutartis
nutraukiama.

VIII, SKYRIUS
ISTAIGOS KOLEGIALUS ORGANAI

56. [staigos stebétojy taryba yra patariamasis kolegialus valdymo organas, sudaromas penkeriems
metams [staigos veiklos vieSumui uztikrinti bei patarti visuotiniam dalininky susirinkimui Istaigos veiklos
klausimais,

57. Istaigos stebétojy tarybg sudaro 5 nariai, Istaigos stebétojy tarybos sudétj tvirtina visuotinis dalininky
susirinkimas, vadovaudamasis Sveikatos prieZiliros jstaigy jstatymu ir Kitais teisés aktais. Jei [staigoje
nera profesines sgjungos, atstova skiria darbuotojy visuotinis susirinkimas,

58. Stebétojy tarybos sudétis tvirtinama ar keidiama visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu.
Stebetojy taryba savo veiklg pradeda, visuotiniam dalininky susirinkimui priémus sprendimg dél jos
sudarymo ir atlieka savo funkcijas iki bus sudaryta nauja stebétojy taryba.

59. Stebétojy tarybos sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujantiy nariy balsy dauguma.
Balsams pasidalijus po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas.

60. Visuotinis dalininky susirinkimas gali atSaukti visg stebétojy taryba arba pavienius jos narius.
Stebétojy tarybos narys gali atsistatydinti stebétojy tarybos kadencijai nesibaigus. Stebétojy tarybos narj
atSaukus ar jam atsistatydinus, stebétojy tarybos nariu $iy jstaty nustatyta tvarka gali tapti kitas asmuo,
kurj 8iy jstaty nustatyta tvarka deleguoja subjektas, delegaves ir atSauktg ar atsistatydinusj stebétojy
tarybos nar;j,

61. Stebétojy tarybos nariai turi teisg dalyvauti visuotinio dalininky susirinkimuose be balso teisés bei
gauti informacijg apie Jstaigos vykdomag veiklg.

62. UZ veikla stebétojy taryboje jos nariams neatlyginama.

63. Stebétojy tarybos kompetencija:

63.1. analizuoti [staigos veikla;



- = s zosiToinivertinti [staigos direktoriaus parengta [staigos metinés veiklos ataskaita bei strateginius

233 sizmen [staigos direktoriaus vykdoma personalo politika;

234 cerimti sprendimo projektus del teikiamy paslaugy asortimento didinimo ar mazinimo, vidaus
sirustlros pakeitimy, darbuotojy darbo apmokejimo tvarkos tvirtinimo;

3.3 teikti [staigos direktoriui pasitlymus del paslaugy prieinamumo, kokybés, efektyvumo ir kitais
istaigos veiklos organizavimo gerinimo klausimais; £

63.6. sillyti jstaigos direktoriui atSaukti priimtus sprendimus, kurie priestarauja Lietuvos Respublikos
norminiams aktams, visuotiniy dalininky susirinkimy sprendimams ir Istaigos jstatams, arba kreiptis |
visuotinj dalininky susirinkima d¢l tokiy sprendimy panaikinimo:;

63.7. derinti Istaigos direktoriaus sprendimo projektg dél darbuotojy darbo apmokéjimo tvarkos
tvirtinimo;

63.8. Istaigos direktoriaus sitlymu derina kity staigai svarbiy sprendimy projektus.
64. Stebétojy tarybos darbo organizavimas:

64.1. posedis yra pagrindiné Stebétojy tarybos darbo forma;

64.2. Stebétojy tarybos posedziai protokoluojami;

64.3. Stebétojy tarybai vadovauja stebétojq tarybos pirmininkas, kurj igrenka stebétojy tarybos nariai
paprasta balsy dauguma per pirmajj posédj;

64.4. Stebétojy tarybos posedziai yra atviri;
64.5. Stebetojy tarybos posédziai Saukiami pagal poreikj, bet ne re¢iau kaip du kartus per metus;

64.6. Stebetojy tarybos posédis $aukiamas Stebetojy tarybos nariy reikalavimu arba [staigos direktoriaus
iniciatyva, Stebétojy tarybos posedziy laikg ir vieta nustato Stebetojy tarybos pirmininkas, atsizvelgdamas
| Istaigos direktoriaus sitilyma, bet ne véliau kaip likus 3 (trims) darbo dienoms iki posédZio pateikia
nagrinéjamy klausimy sgraga.

64.7. Stebétojy taryba svarstomais klausimais priima nutarimus. Nutarimai priimami paprasta balsy
dauguma, o jei balsai pasiskirsto po lygiai, lemia stebétojy tarybos pirmininko balsas,

64.8. Stebétojy tarybos posedis yra teisétas, jei jame dalyvauja ne maziau kaip pusé Stebétojy tarybos
nariy,

65. Stebetojy tarybos pirmininkas:

65.1. Saukia Stebétojy tarybos susirinkimus;

65.2. organizuoja stebétojy tarybos darbg, jai vadovauja ir atsako u jos veiklg;

65.3. sudaro susirinkimo dienotvarke;

65.4. palaiko ry$j su [staigos direktoriumi;

65.5. teikia i§vadas, pasitilymus ir karta metuose atsiskaito Jstaigos visuotiniam dalininky susirinkimui;
65.6. pasiraso posedziy protokolus,

66. Pirmininko pavaduotojas iSrenkamas pirmojo Stebétojy tarybos susirinkimo metu. Jis gali vykdyti
pirmininko pavestus jam igaliojimus, eiti pirmininko pareigas jam i§vykus, susirgus ar Ji nudalinus iki
naujo pirmininko i§rinkimo,
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Mameno o tarybos sekretorius iSrenkamas pirmojo stebétojy tarybos susirinkimo metu. Jis protokoluoja
“emos. tvarko ir kaupia Stebétojy tarybos dokumentacija.

TY >izneionu tarybos nariy teises:

3.1 12ikti pastabas ir pasiiilymus del posédzio darbotvarkeés ir posedyje nagrinéjamy klausimy;
8.2 sitilyti sudaukti stebétojy tarybos posédj;

2%.3. susipazinti su stebetojy tarybos dokumentais ir jy projektais..

2% Stebétojy tarybos nariy pareigos:

2v.1. dalyvauti stebétojy tarybos posédziuose;

29.2. i anksto praneti stebétojy tarybos pirmininkui, kad dél svarbiy priezas¢iy negali dalyvauti
oosédyje;

69.3. susipazinti su stebetojy tarybos dokumentais, if Jju projektais,

70. Pirmininkas, pavaduotojas ar sekretorius gali biti atleidziam| Stebeétojy tarybos susirinkimo metu 2/3
tarybos nariy balsy dauguma.

71. Stebétojy tarybos nariai atsako u savo veiklg ir konfidencialios informacijos iSsaugojimg teisés akty
nustatyta tvarka,

72. | stebétojy tarybg negali bati paskirti asmenys, kurie dirba Istaigos direktoriumi, [staigos direktoriaus
pavaduotoju, padaliniy vadovais, _Vyriausiaisiais finansininkais (buhalteriais), dirba institucijose,
vykdanciose privalomagjj sveikatos draudima, taip pat Pacienty sveikatai padarytos Zalos nustatymo
komisijoje, veikiangioje prie Sveikatos apsaugos ministerijos,

73. Istaigos gydymo taryba yra patariamasis kolegialus organas. Gydymo taryba sudaroma § metams i
istaigos gydytojy, [staigos gydymo tarybg tvirtinama Istaigos direktoriaus jsakymu.

74. Gydymo tarybai pirmininkauti negali Istaigos direktorius, direktoriaus pavaduotojas, padalinio ir
filialo vadovas. Gydymo tarybos sudaryma, $ios tarybos teises ir pareigas, darbo tvarkg, nariy teises,
pareigas, jy paskyrimo ir atSaukimo, darbo apmokéjimo salygas bei atsakomybe nustato Sie jstatai.

75. Gydymo taryba svarsto asmens sveikatos prieZidros organizavimo ir tobulinimo klausimus, periodiskai
rengia klinikines konferencijas, svarsto naujy asmens sveikatos prieZitros technologijy jsigijimo
klausimus,

76. Gydymo taryba svarstomais klausimais gali teikti rekomendacinio pobiidZio pasitilymus [staigos
direktoriui. Jeigu Jstaigos direktorjus su pasitilymu nesutinka, gydymo taryba savo pasililyma gali pateikti
vieSosios [staigos visuotiniam akcininky susirinkimui,

77. Gydymo taryba dirba pagal [staigos direktoriaus patvirtintg darbo reglamenta. Gydymo taryba
sudaroma i§ trijy Istaigos gydytojy. AtSaukti gydymo tarybos narius [staigos direktorius gali savo
iniciatyva ar gydymo tarybos nario prasymu,

78. Gydymo tarybos nariams u3 darba neatlyginama,

79. Gydymo tarybos veiklos forma yra poseédziai, kurie rengiami ne re¢iay kaip 1 kartg per pusmet].
Gydymo tarybos posédis laikomas teisétu, jeigu jame dalyvauja ne maZiau nei pusé visy nariy,

80. Gydymo tarybos sprendimai priimami paprasta posédyje dalyvaujangiy nariy balsy dauguma. Balsams
pasidalijus po lygiai, lemia gydymo tarybos pirmininko balsas.
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== farybos sprendimai jforminami posedZiy protokoluose, kuriuos gydymo tarybos vardy

F= st ooininkas ir sekretorius,
- 52 2os gvdymo tarybos kompetencija:
$2.1. swassiyti ir analizuoti asmens sveikatos prieziiiros organizavimo ir kokybés bei prieinamumo

-=5-tnimo klausimus, nagrineti klaidas, neatitiktis:

22.2. svarstyti dél naujy asmens sveikatos prieZitiros technologijy isigijimo klausimus
233, periodiSkai rengti klinikines konferencijas, seminarus;

3= svarstyti struktiriniy padaliniy darbo organizavimo ir veiklos rezultatus;

3.5, sitllyti staigos direktoriu; sudaryti [staigoje gydyty pacienty mir¢iy, epidemiologijos klausimy

“2grinéjimo ir kitas su asmens priezilira susijusias komisijas;
35.6. sidlymus dél biitinyjy specializacijy, kvalifikacijos kélimo poreikio;
8§5.7. svarstyti kitus klausimus, kuriuos prago svarstyti Istaigos direktorius,

86. Slaugos taryba yra patariamasis kolegialus organas. Slaugos taryba sudaroma ig Istaigos padaliniy
slaugos specialisty tolygaus padaliniy atstovavimo principu penkeriems metams, savo veiklg tesia iki

87. Slaugos taryba dirba pagal Istaigos direktoriaus patvirtintg darbo reglamentg ir svarsto pacienty
slaugos organizavimo ir tobulinimo klausimus.

89. Slaugos tarybaj pirmininkauti negali Istaigos direktorius, direktoriays pavaduotojas, padalinio
vadovas. Slaugos tarybos sudaryma, $ios tarybos teises ir pareigas, darbo tvarka, nariy teises, pareigas, jy
paskyrimo ir atdaukimo, darbo apmokejimo sglygas bei atsakomybe nustato $ie jstatali,

90. AtSaukti slaugos tarybos narius [staigos direktorius gali savo iniciatyva ar slaugos tarybos nario
praSymu,

91. Slaugos tarybos kompetencija:

91.1. svarstyti sveikatos prieZitiros organizavimo ir tobulinimo klausimus;

91.2. svarstyti slaugos darbuotqu kvalifikacijos kélimo poreikius ir periodigkai rengti kvalifikacijos
kélimo uZsiemimus

91.3. nagrinéti ir svarstyti profesinés etikos paZeidimus;

91.4. dalintis profesinemis Zinjomis bei praktika su kolegomis, kitu medicinos personalu,

92. Slaugos tarybos posédZiai rengiami prireikus, bet ne reCiau kaip du kartus per metus. Slaugos tarybos
narius j posédj kviedia Slaugos tarybos pirmininkas. Apie poseédZio vietg ir laikg Slaugos tarybos
pirmininkas Slaugos tarybos nariams pranefa ne véliay kaip prie$ 2 (dvi) darbo dienas, pateikdamas
numatomy nagrinéti klausimy sgradg ir medZiagg apie numatytus nagrinéti klausimus,

93. Slaugos tarybos posed] techniskai aptarnauja Istaigos direktoriaus paskirtas asmuo (sekretorius).

94. Slaugos tarybos nariai turi teisg¢ gauti Istaigoje esanc¢ig informacijg, reikalings numatytoms funkcijoms
vykdyti.
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5 . =iz slaugos tarybos nariams neatlyginama.

IX. SKYRIUS
ISTAIGOS MEDICINOS ETIKOS KOMISIJA

== Isizizoje sudaroma medicinos etikos komisija, kuri nagrinéja sveikatos prieZifiros specialisty elgesio
* sveikatos prieZidros specialisty tarpusavio etikos klausimus, kontroliuoja kaip laikomasi medicinos
sixos reikalavimy.

=7. Medicinos etikos komisija sudaroma ir Jos nuostatdi tvirtinami vadovaujantis Sveikatos apsaugos
=inisterijos patvirtintais Sveikatos prieZidiros jstaigos medicinos etikos komisijos pavyzdiniais nuostatais.

~8. Komisijos darbas technigkai aptarnaujamas pagal [staigos direktoriaus nustatyta tvarka,

X. SKYRIUS

VIESO KONKURSO ISTAIGOS PADALINIY VADOVUY PRIEMIMO I DARBA
ORGANIZAVIMO IR SVEIKATOS PRIEZIUROS SPECIALISTY PRIEMIMO I DARBA
TVARKA

99. [staigos padaliniy vadovai | darba priimami viesojo konkurso bidu. Viesajj konkursa organizuoja ir jo
nuostatus tvirtina [staigos direktorius. -

100. [staigos direktorius turi teise organizuoti padaliniy ir filialy vadovy atestacija.

101. [staigos padaliniy vadovais gali batj asmenys, kurie atitinka Sveikatos apsaugos ministerijos
patvirtintus kvalifikacinijus reikalavimus,

102. [staigos padaliniy vadovai bei §iy istaigy sveikatos priezitiros specialistai j darba priimami ir i§ darbo
leidZiami Darbo kodekso nustatyta tvarka ir pagrindais.

103. Sveikatos prieZidros specialistai privalo turéti atitinkamg profesing kvalifikacijg pagrindZiantj
dokumenta, suteikiantj jiems teise dirbti pagal darbo sutartj ir sulygta darbg.

XI. SKYRIUS
ISTAIGOS F ILTALY STEIGIMO BEI LIKVIDAVIMO TVARKA

104. [staiga gali turéti filialy. Filialas yra struktiirinis istaigos padalinys, turintis savo buveing ir atliekantis
visas arba dalj [staigos funkeijy. Filialas nera juridinis asmuo,

105. Sprendimg steigti filialg priima visuotinis dalininky susirinkimas. Filialas veikia pagal nuostatus,

kurivos tvirtina [staigos direktorius, Be kity jstatymy ir Istaigos direktoriaus nustatyty reikalavimy,
nuostatuose turi biti nurodyta:

105.1. filialo pavadinimas;
105.2. filialo veiklos tikslai;
105.3. filialo valdymo organas ir jo kompetencija;

105.4. filialo veiklos laikotarpis, jei jis yra ribotas;



= S statvmy ar juridinio asmens nustatytos nuostatos (informacija apie filialg jsteigusj asmenj,
== &7ens valdymo organas, turintis teisg skirti ar atSaukti filialo valdymo organus, priimti
somaml o= s cel filialo teisinio statuso),

—a=e sutart su filialo vadovy istaigos vardu sudaro ir nutraukia [staigos direktorjus.

=izias gali tureti subsgskaita. Filialo turtas apskaitomas jstaigos finansingje atskaitomybgje, taip pat
w7252 filialo finansingje atskaitomybéje.

*. rilialo veikla nutraukiama visuotinio dalininky susirinkimo sprendimu,

XII. SKYRIUS
ISTAIGOS LESU SALTINIAT IR LESU NAUDOJIMO TVARKA

-9, Istaigos I3y $altinius sudaro:
1091, [staigos dalininky skirtos léSos;

*09.2. privalomojo ir savarankiskojo sveikatos draudimo légos pagal sveikatos prieZiiiros Jstaigos sutartis
suvalstybine ir teritorinemis ligoniy kasomis ar savarankiSkojo sveikatos draudimo istaigomis;

109.3. valstybgs ir savivaldybes biudzety tiksliniai asignavimai ’

109.4. savivaldybés sveikatos fondy lesos, skirtos sveikatos programoms finansuoti;

109.5. valstybés investiciniy programyj Ié3os;

109.6. Lietuvos ir uzsienio Saliy fondy asignavimai;

109.7. léos, gautos i fiziniy ir juridiniy asmeny pagal sutartis uz suteiktas mokamas paslaugas;
109.8. IeSos, gautos kéip parama, dovana, gautos pagal testamentsy;

109.9. Svietimo ir mokslo ministerijos asignavimai medicinos studijy ir mokslo poreikiams tenkinti;
109.10. skolintos léSos;

109.11. pajamos u¥ parduotg ar iSnuomotg Jstaigos turta;

109.12. kitos teisétai igytos l1é3os,

0. Istaiga turi teise gauti valstybés ir savivaldybiy biudzety leSy paslaugoms teikti pagal sveikatos
priezitiros sutartis su sveikatos apsaugos ministerija ir savivaldybe,

I'Tl. Kiekvienais metajs [staiga sudaro i3 valstybés ir savivaldybiy biudZety, privalomojo sveikatos
draudimo fondo bei savivaldybiy sveikatos fondy gaunamy 168y islaidy samatas. kurias tvirtina visuotinis
dalininky susirinkimas, ¥ kity Saltiniy gaunamy Iedy islaidy samata sudaroma, jei to reikalauja $ias lesas
teikiantys subjektai,

112,18 Privalomojo sveikatos draudimo fondo biudeto 1e8y prekiy ir paslaugy pirkimus Istaiga vykdo
vadovaudamasi Viesyjy pirkimy istatymu.

I13. Lesas, gautas kaip parama, dovana, taip pat pagal testamenta, [staiga naudoja paramos teikéjo,
dovanos davéjo arba testatoriaus nurodymu jstatuose numatytai veiklai. Sios léSos laikomos  atskiroje
istaigos &8y sgskaitoje,

I'14. Istaigos pajamy pahaudojimo tvarka:

"14.1. Istaigos jstatuose numatytai veiklai bej jsipareigojimams igyvendinti;



114.2. statymy nustatytiems privalomiems mokéti mokeséiams;

114.3. [staigos personalo kvalifikacijai kelti;

114.4. naujoms sveikatos prieziiiros technologijoms jsigyti ir diegti;

114.5. patalpy paprastajam ir kapitaliniam remontui bei rekonstrukcijai;

114.6. Istaigos darbuotojy kultiirinéms ir socialinéms reikmeéms;

114.7. [staigos darbuotojy premijoms ir materialinei pagalbai nelaimes atveju;

I'15. Istaigos leSos gali bti naudojamos ir kitai §iais jstatais numatytai ir jstatymu neuZdraustai veiklai.

116. [staigos dalininky skirtas tikslines 1é3as [staiga naudoja vykdyti programoms, numatytoms su steigéju
pasiraSytose biudzeto leSy naudojimo sutartyse.

I'17. Istaiga, pardavusi susidévéjusj ar jos veiklai nereikalingg materialyjj turtg ir vertybes, gautas pajamas
naudoja jstatuose nustatyta tvarka. ;

XIIL. SKYRIUS
DISPONAVIMO ISTAIGOS TURTU TVARKA

118. [staigos turtg sudaro ilgalaikis materialusis turtas, turtas, gautas kaip labdara ar parama, turtas, gautas
pagal testamenta, finansiniai idtekliai ir kitas su jstaigos veikla susijes teisétai igytas turtas.

I'19. Savivaldybe jai nuosavybés teise priklausant] ilgalaikj materialyjj turtg [staigai savivaldybes tarybos
nustatyta tvarka perduoda patikéjimo teise pagal patikéjimo sutart]. Sprendimg dél steigéjo turto
perdavimo patikejimo teise priima savivaldybés taryba.

120. Jstaiga negali Savivaldybés turto perduoti nuosavybes teise kitiems asmenims, jo jkeisti ar kitaip
suvarzZyti daiktines teises j jj, juo garantuoti, laiduoti ar kitu badu juo uztikrinti savo ir kity asmeny
prievoliy jvykdyma. Patikéjimo sutartyje gali biti nustatyta ir kity apribojimy,

121. Turto patikéjimo sutartis nutriiksta pasibaigus [staigos veiklai, kuriai vykdyti buvo perduotas turtas.

122. Istaiga Vyriausybés nustatyta tvarka, kai yra Savivaldybes institucijos, perdavusios turtg patikéjimo
teise pagal patikéjimo sutartj, radytinis sutikimas, priima sprendimus dél nekilnojamuyjy daikty, kurie joms
perduoti patikéjimo teise pagal patikéjimo sutartis, pripaZinimo nereikalingais arba netinkamais
(negalimais) naudoti.

123. Istaiga IMT nusidévéjima skai¢iuoja, vadovaujantis Vyriausybés nustatytais ilgalaikio turto
nusidévejimo (amortizacijos) minimaliais ir maksimaliais ekonominiais normatyvais.

124. |staigos pelnas negali biti skirstomas [staigos dalininkams, kolegialiy organy nariams.

XIV. SKYRIUS
ISTAIGOS FINANSINES VEIKLOS KONTROLE

125. Valstybes ir Savivaldybés kontrolés institucijos turi teise istatymy nustatyta tvarka tikrinti Jstaigos
veikla.

126. [staigos direktorius privalo pateikti valstybés ir savivaldybes kontrolés institucijoms jy reikalaujamus
Istaigos veiklos dokumentus.



127. |staigos direktorius pasibaigus finansiniams metams turi parengti ir eiliniam visuotiniam akcininky
susirinkimui pateikti teis¢s akty nustatyto turinio ir apimties metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos
ataskaita.

128. Istaigos metiniy finansiniy ataskaity auditas atliekamas VieSyjy jstaigy jstatymo nustatytomis
salygomis ir / ar kai visuotinis dalininky susirinkimas priima sprendima atlikti audita ir i$renka audito
jmong.

129. Istaigos meting finansing veiklos ataskaitg ir finansiniy ataskaity rinkinj tvirtina eilinis visuotinis
akcininky susirinkimas,

XV. SKYRIUS
ISTAIGOS [STATU KEITIMO IR PAPILDYMO TVARKA

130. Iniciatyvos teise keisti ir papildyti [staigos istatus turi [staigos direktorius ir dalininkai. Pakeistus ar
papildytus jstatus tvirtina visuotinis akcininky susirinkimas.

131. [staty pakeitimai ir papildymai jsigalioja nuo Ju jregistravimo juridiniy asmeny registre dienos.

XVI. SKYRIUS
ISTAIGOS REORGANIZAVIMO IR LIKVIDAVIMO TVARKA

132. [staiga reorganizuojama, likviduojama Civilinio kodekso, Lietuvos Respublikos viesyjy jstaigy
istatymo, Sveikatos prieZiiros jstaigy istatymo ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

XVII. SKYRIUS
DOKUMENTU IR KITOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO DALININKUI TVARKA

133. Istaigos dalininkai turi teisg susipazinti su Jstaigos dokumentais ir gauti [staigos turima informacija
apie jos veiklg. Dalininkui ra$tu pareikalavus, Istaiga ne veliau kaip per 7 (septynias) dienas nuo
reikalavimo gavimo dienos privalo sudaryti galimybg susipaZinti su $iais dokumentais [staigos darbo
valandomis jos buveingje ar kitoje [staigos direktoriaus nurodytoje vietoje, kurioje yra saugomi
dokumentai. Siy dokumenty kopijos dalininkui gali bati siun¢iamos registruotu laidku adresu, kurj yra
nurodes [staigai arba jteikiamos pasirasytinai ar elektroniniy rysiy priemonémis.

134. [staigos dokumentai, jy kopijos ar kita informacija dalininkui pateikiama neatlygintinai.

XVIIIL. SKYRIUS
SALTINIS, KURIAME SKELBIAMI JSTAIGOS VIESI PRANESIMALI

I35. Istatymuose numatytais atvejais, tvarka, apimtimi ir terminais prane§imai ir skelbimai pateikiami
vieSai pateikiamo V] Registry centro leidziamame elektroniniame leidinyje ,,Juridiniy asmeny viesi
praneSimai“,

XIX. SKYRIUS
INFORMACIJOS APIE JSTAIGOS VEIKLA PATEIKIMO VISUOMENEI TVARKA



136. Istaiga teikia informacija visuomenei apie jstaigos veikla Visuomenes informavimo jstatymo
nustatyta tvarka,

137. [staigos direktorius turi parengti ir pateikti eiliniam visuotiniam dalininky susirinkimui pragjusiy
finansiniy mety [staigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinj ir veiklos ataskaitg. [staigos metiniy
finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos ataskaita kartu su auditoriaus iSvada (tais atvejais, kai finansiniy
ataskaity auditas atliktas) ne véliau kaip per 5 darbo dienas nuo eilinio visuotinio dalininky susirinkimo
turi bti pateikta Juridiniy asmeny registrui, [staigos metiniy finansiniy ataskaity rinkinys ir veiklos
ataskaita kartu su auditoriaus i$vada (tais atvejais, kai- finansiniy ataskaity auditas atliktas) yra viesi
dokumentai, Sie dokumentai, isskyrus fiziniy asmeny asmens duomenis, kurie pagal jstatymus,
reglamentuojandius fiziniy asmeny asmens duomeny apsauga, viesai neskelbiami, turj biti paskelbti
[staigos interneto svetaingje. Be to, tretiesiems asmenims turi bit sudarytos salygos su $iais dokumentais
susipaZinti [staigos buveingje.

XX. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

138. Istatai yra teisinis dokumentas, kuriuo vadovaujasi [staiga savo veikloje,

139. Klausimai, neaptarti §juose istatuose, sprendziami Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

Istatai pasirayti: 2021 m, \\ORG w o mén. A2 d.

[galiotas asmuo: Viesosios istaigos ,, Tulpes* sanatorijos direktoré Liucija Patinskiené
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